
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2022

Município: Telêmaco Borba - PR
Estado: Paraná

Região de Saúde: 21ª RS Telêmaco Borba

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 06/06/2022 15:17:03

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Saúde como direito

OBJETIVO Nº 1.1 - Adequar através de contratação/ chamamento concurso público de servidores para completar as equipes da Atenção Básica

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Adequar através de contratação/chamamento concurso público de servidores para completar as
equipes da Atenção Básica

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adequar através de contratação/ chamamento concurso público de servidores para completar as equipes da Atenção Básica

OBJETIVO Nº 1.2 - Ampliação da Unidade Básica de Saúde da Marinha

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.2.1 Ampliação da Unidade Básica de Saúde Marinha Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica - - - 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - não há ação para esta meta este ano

OBJETIVO Nº 1.3 - Ampliação e adequação da unidade de saúde BNH
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.3.1 Ampliação e adequação da unidade de saúde BNH; Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica - - - 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - não há ação para esta meta este ano

OBJETIVO Nº 1.4 - Ampliação e adequação da Unidade Jardim Alegre

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.4.1 Ampliação e adequação da unidade Jardim Alegre Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica - - - 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - não há ação para esta meta este ano

OBJETIVO Nº 1.5 - Atendimento de outras especialidades no município

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.5.1 Atendimento de outras especialidades no município; Ampliação da oferta de especialidades médicas - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ampliação do atendimento de outras especialidades no município

OBJETIVO Nº 1.6 - Aumentar a disponibilização de agenda e horário de exames pelos prestadores.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.6.1 Aumentar a disponibilização de agenda e horário de exames pelos
prestadores.

ampliar agenda dos prestadores laboratoriais - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumento de agenda e horário de exames pelos prestadores.

OBJETIVO Nº 1.7 - Solicitação ao serviço de Meio Ambiente e Obras para revitalização dos córregos (Plano Municipal de Saneamento)
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.7.1 Solicitação ao serviço de Meio Ambiente e Obras para revitalização dos córregos (Plano Municipal
de Saneamento);

revitalização dos córregos da cidade - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitar ao serviço de Meio Ambiente e Obras para revitalização dos córregos (Plano Municipal de Saneamento);

OBJETIVO Nº 1.8 - Capacitação e educação continuada para os membros da equipe, principalmente para os protocolos de atendimento.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.8.1 Capacitar os servidores, principalmente para os protocolos de
atendimento;

Realização de capacitações aos servidores da secretaria de
saúde

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar os servidores, principalmente para os protocolos de atendimento

OBJETIVO Nº 1.9 - Compra de exames laboratoriais com vistas à Zoonoses.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.9.1 Compra de exames laboratoriais com vistas à Zoonoses; Compra de exames laboratoriais com vistas à zoonoses - - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Compra de exames laboratoriais com vistas à Zoonoses;

OBJETIVO Nº 1.10 - Estudo de viabilidade de construção de UBS para atender a população da área III

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista 2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.10.1 Conclusão do estudo de viabilidade para a construção de UBS para atender a
população da Área III

conclusão do estudo de viabilidade para a construção de UBS para atender a
população da Área III

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar estudo de viabilidade de construção de UBS para atender a população da área III

OBJETIVO Nº 1.11 - Garantir que o Programa Municipal de Segurança patrimonial atenda os prédios da SMS (principalmente as UBS's).
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.11.1 Garantir que o Programa Municipal de Segurança patrimonial atenda os prédios da
SMS (principalmente as Ubs’s

Programa Municipal de Segurança patrimonial atendendo os prédios da
SMS (principalmente as Ubs’s

- - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir que o Programa Municipal de Segurança patrimonial atenda os prédios da SMS (principalmente as Ubs’s

OBJETIVO Nº 1.12 - Criação de meio de fiscalizar o repasse de recursos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.12.1 Criação de meio de fiscalizar o repasse de recursos Fiscalização do repasse de recursos - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a criação de meio de fiscalizar o repasse de recursos

OBJETIVO Nº 1.13 - Garantir atendimento domiciliar (carro para unidade), além de estudar possibilidade de pagamento por visita domiciliar aos médicos credenciados.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista 2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.13.1 Garantir atendimento domiciliar (carro para unidade), além de estudar possibilidade de pagamento por visita
domiciliar aos médicos credenciados

Atendimento domiciliar garantido - - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir atendimento domiciliar (carro para unidade), além de estudar possibilidade de pagamento por visita domiciliar aos médicos credenciados

OBJETIVO Nº 1.14 - Descentralização da farmácia central, através da construção de filiais/farmácias satélites.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.14.1 Descentralização da farmácia central, através da construção de filiais/farmácias
satélites

Descentralização da farmácia central concluída. - - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a descentralização da farmácia central, através da construção de filiais/farmácias satélites

OBJETIVO Nº 1.15 - Estruturação do Centro de zoonoses - com definição de espaço transitório para os animais de interesse em Saúde Pública.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.15.1 Estruturar o Centro de controle de Zoonoses – com definição de espaço transitório para os animais de
interesse para Saúde Pública

Centro de controle de Zoonoses estruturado - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a estruturação do Centro de zoonoses - com definição de espaço transitório para os animais de interesse em Saúde Pública.

OBJETIVO Nº 1.16 - Estudo de viabilidade de construção de nova unidade para atender região (Monte Sinai, Casa Bella, Jardim Itália)

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.16.1 REalizar estudo de viabilidade de construção de nova unidade para atender região (Monte Sinai, Casa
Bella, Jardim Itália)

Estudo de viabilidade da referida unidade
concluído

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar estudo de viabilidade de construção de nova unidade para atender região (Monte Sinai, Casa Bella, Jardim Itália)

OBJETIVO Nº 1.17 - Estudo de viabilidade de construção de unidade São Francisco.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.17.1 Realizar estudo de viabilidade de construção de Unidade São Francisco Estudo de viabilidade da referida unidade concluído - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar estudo de viabilidade de construção de Unidade São Francisco

OBJETIVO Nº 1.18 - Farmácia 24 horas na UPA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.18.1 Organização de atendimento 24 horas na farmácia da UPA Farmácia da UPA em funcionamento por 24 hrs - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a organização de atendimento 24 horas na farmácia da UPA

OBJETIVO Nº 1.19 - Garantir o direito do idoso no critério de atendimento no Centro Regional de especialidades.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.19.1 Garantir o direito do idoso no critério de atendimento no Centro Regional de
Especialidades

Direito garantido e aplicação do critério de prioridade para
idosos

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir o direito do idoso no critério de atendimento no Centro Regional de Especialidades

OBJETIVO Nº 1.20 - Implantação do Ambulatório de Saúde Mental com equipe multidisciplinar;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.20.1 Implantar um ambulatório de Saúde Mental com equipe multidisciplinar. Ambulatório de Saúde Mental implantado - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar um ambulatório de Saúde Mental com equipe multidisciplinar.

OBJETIVO Nº 1.21 - Implantação do serviço hospitalar de Alto risco materno infantil (UTI Neonatal) / Gestante de alto risco;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.21.1 Implantar serviço hospitalar de Alto risco materno infantil (UTI Neonatal) /
Gestante de alto risco;

Serviço hospitalar de Alto risco materno infantil (UTI Neonatal) / Gestante de
alto risco implantado;

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a implantação de serviço hospitalar de Alto risco materno infantil (UTI Neonatal) / Gestante de alto risco;

OBJETIVO Nº 1.22 - Implementação de ações que coíbam o “fura-fila” e resultem em diminuição de filas;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.22.1 mplementar ações que coíbam o “fura-fila” e resultem em diminuição
de filas;

Ações ue coíbam o “fura-fila” e resultem em diminuição de filas
implementado

- - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar ações que coíbam o “fura-fila” e resultem em diminuição de filas;
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OBJETIVO Nº 1.23 - Implementação de ações que garantam a diminuição da burocracia

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.23.1 Implementar ações que garantam a diminuição da burocracia ações que garantam a diminuição da burocracia implementadas - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar ações que garantam a diminuição da burocracia

OBJETIVO Nº 1.24 - Implementação de aplicativos ou outros meios virtuais para acompanhamento das filas de espera pelos usuários

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.24.1 Implementar aplicativos ou outros meios virtuais para acompanhamento das
filas de espera pelos usuários

Aplicativos ou outros meios virtuais para acompanhamento das filas de espera
pelos usuários implementado

- - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a implementação de aplicativos ou outros meios virtuais para acompanhamento das filas de espera pelos usuários

OBJETIVO Nº 1.25 - Implementação de serviço de Oncologia no município;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.25.1 Implementar serviço de Oncologia no município; Serviço de Oncologia implementado no município. - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar as tratativas para implementação do serviço de Oncologia no município;

OBJETIVO Nº 1.26 - Implementação do Prontuário único eletrônico;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.26.1 Implementar Prontuário único eletrônico Prontuário único eletrônico implementado - - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar Prontuário único eletrônico

OBJETIVO Nº 1.27 - Instituição do CEO;
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.27.1 Instituir o CEO CEO instituído - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Instituir o CEO

OBJETIVO Nº 1.28 - Maior agilidade nas consultas de especialidades;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.28.1 Agilizar as consultas de especialidades; Consultas com especialistas com diminuição no tempo de espera por agendamento - - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Agilizar as consultas de especialidades através da descentralização das agendas

OBJETIVO Nº 1.29 - Melhorar a transparência das informações das ações públicas, dos repasses e execução dos recursos públicos, visando simplificar a fiscalização por parte dos usuários;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.29.1 Melhorar a transparência das informações das ações públicas, dos repasses e
execução dos recursos públicos, visando simplificar a fiscalização por parte dos
usuários;

Melhoria implementada com relação à a transparência das informações das ações públicas, dos
repasses e execução dos recursos públicos, visando simplificar a fiscalização por parte dos
usuários;

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar a transparência das informações das ações públicas, dos repasses e execução dos recursos públicos, visando simplificar a fiscalização por parte dos usuários

OBJETIVO Nº 1.30 - Melhoria da infraestrutura da UBS Área VI – principalmente grades e portão.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.30.1 Realizar melhoria da infraestrutura da UBS Área VI – principalmente
grades e portão.

Melhoria da infraestrutura da UBS Área VI – principalmente grades e
portão concluída.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar melhorias da infraestrutura da UBS Área VI – principalmente grades e portão.

OBJETIVO Nº 1.31 - Realização de Cirurgias eletivas no município;
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.31.1 Realizar de Cirurgias eletivas no município;f Programa de cirurgias eletivas instituído no município - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar de Cirurgias eletivas no município;

OBJETIVO Nº 1.32 - Ter um profissional de referência (Central de informações) capacitado para esclarecer todas as dúvidas quanto ao processo e fluxo a ser seguido;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.32.1 Alocar um profissional de referência (Central de informações) capacitado para esclarecer
todas as dúvidas quanto ao processo e fluxo a ser seguido;

Profissional de referência (Central de informações) capacitado para esclarecer todas as
dúvidas quanto ao processo e fluxo a ser seguido, alocado.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Alocar um profissional de referência (Central de informações) capacitado para esclarecer todas as dúvidas quanto ao processo e fluxo a ser seguido;

OBJETIVO Nº 1.33 - Executar reforma e ampliação da UBS Triângulo (Proposta já aprovada pelo CMS);

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.33.1 Executar reforma e ampliação da UBS Triângulo Reforma e ampliação da UBS Triângulo concluída. - - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar as obras de reforma da UBS Triângulo

OBJETIVO Nº 1.34 - Solicitar a Prefeitura Municipal a instituição e divulgação do serviço de recolhimento de animais mortos para destino final adequado.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.34.1 Solicitar a Prefeitura Municipal a instituição e divulgação do serviço de
recolhimento de animais mortos para destino final adequado

Solicitação realizada para que a Prefeitura Municipal a instituição e divulgação do serviço de
recolhimento de animais mortos para destino final adequado

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitar a Prefeitura Municipal a instituição e divulgação do serviço de recolhimento de animais mortos para destino final adequado

DIRETRIZ Nº 2 - Consolidação do SUS
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OBJETIVO Nº 2.1 - Ações educativas através da integração entre as secretarias de Saúde e Educação quanto a responsabilidade em relação à saúde dos animais relacionado a Zoonoses e responsabilidade social através da
legislação vigente;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Realizar ações educativas através da integração entre as secretarias de Saúde e Educação
quanto a responsabilidade em relação à saúde dos animais relacionado a Zoonoses e
responsabilidade social através da legislação vigente

Ações educativas através da integração entre as secretarias de Saúde e Educação quanto a
responsabilidade em relação à saúde dos animais relacionado a Zoonoses e
responsabilidade social através da legislação vigente realizadas.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações educativas através da integração entre as secretarias de Saúde e Educação quanto a responsabilidade em relação à saúde dos animais relacionado a Zoonoses e responsabilidade social através da legislação vigente

OBJETIVO Nº 2.2 - Aumentar a cobertura da estratégia de saúde da família e da estratégia de saúde bucal no município;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.2.1 Aumentar a cobertura da estratégia de saúde da família e da estratégia de saúde
bucal no município

Cobertura da estratégia de saúde da família e da estratégia de saúde bucal no
município ampliada

- - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar a cobertura da estratégia de saúde da família e da estratégia de saúde bucal no município

OBJETIVO Nº 2.3 - Aumentar o número de atendimentos médicos nas UBS’s

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.3.1 Aumentar o número de atendimentos médicos nas UBS’s Número de atendimentos médicos nas unidades de saúde aumentados. - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o número de atendimentos médicos nas UBS’s

OBJETIVO Nº 2.4 - Contratação de mais profissionais fisioterapeutas para incluir o profissional na equipe da unidade básica de saúde;
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.4.1 Contratar mais profissionais fisioterapeutas para inclusão do profissional na equipe da
unidade básica de saúde

Profissionais fisioterapeutas incluidos na equipe da unidade
básica de saúde

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar no quadro a possibilidade de contratar mais profissionais fisioterapeutas para inclusão do profissional na equipe da unidade básica de saúde

OBJETIVO Nº 2.5 - Confecção de manual da Saúde Municipal abrangendo assuntos gerais como fluxos e orientações aos usuários implementando para a comunidade através de ações de educação em saúde;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.5.1 Confeccionar manual da Saúde Municipal abrangendo assuntos gerais como fluxos e
orientações aos usuários implementando para a comunidade através de ações de educação
em saúde

Manual da Saúde Municipal abrangendo assuntos gerais como fluxos e orientações aos
usuários implementando para a comunidade através de ações de educação em saúde
confeccionado

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a confecção do manual da Saúde Municipal abrangendo assuntos gerais como fluxos e orientações aos usuários implementando para a comunidade através de ações de educação em saúde

OBJETIVO Nº 2.6 - Retorno do atendimento da unidade móvel nos bairros com a reestruturação do ônibus;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.6.1 Retornar o atendimento da unidade móvel nos bairros com a
reestruturação do ônibus

Atendimento da unidade móvel nos bairros com a reestruturação do
ônibus retomado

- - - 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - não há ação para esta meta este ano

OBJETIVO Nº 2.7 - Estudo para possível agenda com horários diferenciados para viagens via TFD, atendendo à algumas especificidades dos usuários;
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.7.1 Realizar estudo para possível agenda com horários diferenciados para viagens via TFD,
atendendo à algumas especificidades dos usuários

Estudo para possível agenda com horários diferenciados para viagens via TFD,
atendendo à algumas especificidades dos usuários concluído

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar estudo para possível agenda com horários diferenciados para viagens via TFD, atendendo à algumas especificidades dos usuários

OBJETIVO Nº 2.8 - Implantar sistema informatizado de chamamento dos pacientes (PAINEL) levando em consideração o atendimento prioritário

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.8.1 Implantar sistema informatizado de chamamento dos pacientes (PAINEL) levando
em consideração o atendimento prioritário

istema informatizado de chamamento dos pacientes (PAINEL) levando em
consideração o atendimento prioritário implantado

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar sistema informatizado de chamamento dos pacientes (PAINEL) levando em consideração o atendimento prioritário

OBJETIVO Nº 2.9 - Incluir no quadro de funcionários da atenção básica um atendente de farmácia;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.9.1 Incluir no quadro de funcionários da atenção básica um atendente de
farmácia

Atendente de farmácia incluído no quadro de funcionários da atenção
básica

- - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar trãmites para inclusão do atendente de farmácia no quadro de funcionários da atenção básica

OBJETIVO Nº 2.10 - Informatização para o devido registro em prontuário eletrônico dos atendimentos realizados no centro comunitário São Francisco
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.10.1 Implementar a informatização para o devido registro em prontuário eletrônico dos
atendimentos realizados no centro comunitário São Francisco

Informatização para o devido registro em prontuário eletrônico dos atendimentos
realizados no centro comunitário São Francisco implementado.

- - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Iniciar a informatização para o devido registro em prontuário eletrônico dos atendimentos realizados no centro comunitário São Francisco

OBJETIVO Nº 2.11 - Melhoria na comunicação entre as especialidades e atenção básica através do prontuário eletrônico com inclusão dos resultados de exames no prontuário eletrônico;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.11.1 Melhorar a comunicação entre as especialidades e atenção básica através do prontuário
eletrônico com inclusão dos resultados de exames no prontuário eletrônico

comunicação entre as especialidades e atenção básica através do prontuário eletrônico
com inclusão dos resultados de exames no prontuário eletrônico melhorada

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar a comunicação entre as especialidades e atenção básica através do prontuário eletrônico com inclusão dos resultados de exames no prontuário eletrônico

OBJETIVO Nº 2.12 - Programa matinal no rádio com divulgações pontuais (exemplo Minuto Saúde), principalmente sobre as competências do município;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.12.1 Implementar Programa matinal no rádio com divulgações pontuais (exemplo Minuto
Saúde), principalmente sobre as competências do município

Programa matinal no rádio com divulgações pontuais (exemplo Minuto Saúde),
principalmente sobre as competências do município implementado

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar Programa matinal no rádio com divulgações pontuais (exemplo Minuto Saúde), principalmente sobre as competências do município

OBJETIVO Nº 2.13 - Criação e implantação de protocolos de atendimento, reciclagem das equipes, padronização de condutas nos serviços principalmente ações de humanização no atendimento;
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.13.1 Criação e implantação de protocolos de atendimento, reciclagem das equipes,
padronização de condutas nos serviços principalmente ações de humanização no
atendimento;

Protocolos de atendimento, reciclagem das equipes, padronização de condutas nos
serviços principalmente ações de humanização no atendimento criados e implantados.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criação e implantação de protocolos de atendimento, reciclagem das equipes, padronização de condutas nos serviços principalmente ações de humanização no atendimento;

OBJETIVO Nº 2.14 - Formação de conselhinhos (conselhos das comunidades junto às UBS’s).

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.14.1 Formar conselhinhos (conselhos das comunidades junto às
UBS’s).

Conselhinhos (conselhos das comunidades junto às UBS’s)
formados

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Formar conselhinhos (conselhos das comunidades junto às UBS’s).

OBJETIVO Nº 2.15 - Multa para limpeza de terreno – legislação mais firme.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.15.1 Implementar multa para limpeza de terreno – legislação mais firme. Multa para limpeza de terreno implementada. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar multa para limpeza de terreno – legislação mais firme

DIRETRIZ Nº 3 - Financiamento do Sus. Para o financiamento adequado e suficiente do SUS

OBJETIVO Nº 3.1 - Aumentar o repasse no investimento ao município, para melhorias na estrutura do serviço CAPS
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Aumentar o repasse no investimento ao município, para melhorias na
estrutura do serviço CAPS

Melhorias realizadas na estrutura do serviço CAPS, através do aumento do repasse no
investimento ao município

- - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o repasse no investimento ao município, para melhorias na estrutura do serviço CAPS

OBJETIVO Nº 3.2 - Ampliação de investimentos em programas de prevenção/promoção à saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Ampliação de investimentos em programas de prevenção/promoção à
saúde

investimentos em programas de prevenção/promoção à saúde
ampliados

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar os investimentos em programas de prevenção/promoção à saúde

OBJETIVO Nº 3.3 - Gestão correta do recurso utilizado pelo município, principalmente por realizações e antecipações.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.3.1 Gerir corretamente o recurso utilizado pelo município, principalmente por
realizações e antecipações.

Recurso sendo gerido corretamente pelo município, principalmente por
realizações e antecipações.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Gerir corretamente o recurso utilizado pelo município, principalmente por realizações e antecipações.

OBJETIVO Nº 3.4 - Melhoria no processo de compra e logística de medicamentos;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.4.1 Melhorar o processo de compra e logística de medicamentos Processo de compra e logística de medicamentos melhorado - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar o processo de compra e logística de medicamentos

OBJETIVO Nº 3.5 - Aprimorar a regulação intermunicipal para o acesso dos usuários entre os municípios que são atendidos em Telêmaco Borba;
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

3.5.1 Aprimoramento da regulação intermunicipal para o acesso dos usuários entre os
municípios que são atendidos em Telêmaco Borba

Regulação intermunicipal para o acesso dos usuários entre os municípios que são
atendidos em Telêmaco Borba aprimorada

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aprimorar a regulação intermunicipal para o acesso dos usuários entre os municípios que são atendidos em Telêmaco Borba

OBJETIVO Nº 3.6 - Aumentar o percentual das receitas que retornam ao município;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.6.1 Aumentar o percentual das receitas que retornam ao município Percentual aumentado das receitas que retornam ao município. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o percentual das receitas que retornam ao município

OBJETIVO Nº 3.7 - Melhorar o diagnóstico e planejamento dos gastos públicos da saúde;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.7.1 Melhorar o diagnóstico e planejamento dos gastos públicos da
saúde

Diagnóstico e planejamento dos gastos públicos da saúde
melhorado.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar o diagnóstico e planejamento dos gastos públicos da saúde

OBJETIVO Nº 3.8 - Aumentar o investimento em saúde do trabalhador (servidor).

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.8.1 Aumentar o investimento em saúde do trabalhador (servidor). Investimento em saúde do trabalhador (servidor) aumentado. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar o investimento em saúde do trabalhador (servidor).
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Capacitar os servidores, principalmente para os protocolos de atendimento; 100,00

Garantir que o Programa Municipal de Segurança patrimonial atenda os prédios da SMS (principalmente as Ubs’s 50,00

Criação de meio de fiscalizar o repasse de recursos 25,00

mplementar ações que coíbam o “fura-fila” e resultem em diminuição de filas; 50,00

Implementar ações que garantam a diminuição da burocracia 25,00

Implementar aplicativos ou outros meios virtuais para acompanhamento das filas de espera pelos usuários 50,00

Implementar Prontuário único eletrônico 50,00

Melhorar a transparência das informações das ações públicas, dos repasses e execução dos recursos públicos, visando simplificar a fiscalização por parte dos usuários; 100,00

Alocar um profissional de referência (Central de informações) capacitado para esclarecer todas as dúvidas quanto ao processo e fluxo a ser seguido; 100,00

Solicitar a Prefeitura Municipal a instituição e divulgação do serviço de recolhimento de animais mortos para destino final adequado 25,00

Confeccionar manual da Saúde Municipal abrangendo assuntos gerais como fluxos e orientações aos usuários implementando para a comunidade através de ações de educação em saúde 25,00

Realizar estudo para possível agenda com horários diferenciados para viagens via TFD, atendendo à algumas especificidades dos usuários 100,00

Implantar sistema informatizado de chamamento dos pacientes (PAINEL) levando em consideração o atendimento prioritário 100,00

Implementar Programa matinal no rádio com divulgações pontuais (exemplo Minuto Saúde), principalmente sobre as competências do município 100,00

Criação e implantação de protocolos de atendimento, reciclagem das equipes, padronização de condutas nos serviços principalmente ações de humanização no atendimento; 100,00

Formar conselhinhos (conselhos das comunidades junto às UBS’s). 100,00

Implementar multa para limpeza de terreno – legislação mais firme. 100,00

Aumentar o repasse no investimento ao município, para melhorias na estrutura do serviço CAPS 50,00

Gerir corretamente o recurso utilizado pelo município, principalmente por realizações e antecipações. 100,00

Aprimoramento da regulação intermunicipal para o acesso dos usuários entre os municípios que são atendidos em Telêmaco Borba 100,00

Aumentar o percentual das receitas que retornam ao município 100,00

Melhorar o diagnóstico e planejamento dos gastos públicos da saúde 100,00

Aumentar o investimento em saúde do trabalhador (servidor). 100,00

301 - Atenção Básica Adequar através de contratação/chamamento concurso público de servidores para completar as equipes da Atenção Básica 25,00

Ampliação da Unidade Básica de Saúde Marinha 0,00
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Ampliação e adequação da unidade de saúde BNH; 0,00

Ampliação e adequação da unidade Jardim Alegre 0,00

Conclusão do estudo de viabilidade para a construção de UBS para atender a população da Área III 100,00

Garantir atendimento domiciliar (carro para unidade), além de estudar possibilidade de pagamento por visita domiciliar aos médicos credenciados 50,00

REalizar estudo de viabilidade de construção de nova unidade para atender região (Monte Sinai, Casa Bella, Jardim Itália) 100,00

Realizar estudo de viabilidade de construção de Unidade São Francisco 100,00

Realizar melhoria da infraestrutura da UBS Área VI – principalmente grades e portão. 25,00

Executar reforma e ampliação da UBS Triângulo 50,00

Aumentar a cobertura da estratégia de saúde da família e da estratégia de saúde bucal no município 50,00

Aumentar o número de atendimentos médicos nas UBS’s 25,00

Retornar o atendimento da unidade móvel nos bairros com a reestruturação do ônibus 0,00

Incluir no quadro de funcionários da atenção básica um atendente de farmácia 50,00

Implementar a informatização para o devido registro em prontuário eletrônico dos atendimentos realizados no centro comunitário São Francisco 50,00

Ampliação de investimentos em programas de prevenção/promoção à saúde 100,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Atendimento de outras especialidades no município; 25,00

Garantir o direito do idoso no critério de atendimento no Centro Regional de Especialidades 100,00

Implantar um ambulatório de Saúde Mental com equipe multidisciplinar. 100,00

Implantar serviço hospitalar de Alto risco materno infantil (UTI Neonatal) / Gestante de alto risco; 25,00

Implementar serviço de Oncologia no município; 25,00

Instituir o CEO 100,00

Agilizar as consultas de especialidades; 50,00

Realizar de Cirurgias eletivas no município;f 100,00

Melhorar a comunicação entre as especialidades e atenção básica através do prontuário eletrônico com inclusão dos resultados de exames no prontuário eletrônico 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Aumentar a disponibilização de agenda e horário de exames pelos prestadores. 25,00

Descentralização da farmácia central, através da construção de filiais/farmácias satélites 50,00

Organização de atendimento 24 horas na farmácia da UPA 25,00

Contratar mais profissionais fisioterapeutas para inclusão do profissional na equipe da unidade básica de saúde 25,00

Melhorar o processo de compra e logística de medicamentos 100,00
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304 - Vigilância Sanitária Solicitação ao serviço de Meio Ambiente e Obras para revitalização dos córregos (Plano Municipal de Saneamento); 100,00

Compra de exames laboratoriais com vistas à Zoonoses; 50,00

Realizar ações educativas através da integração entre as secretarias de Saúde e Educação quanto a responsabilidade em relação à saúde dos animais relacionado a Zoonoses e responsabilidade
social através da legislação vigente

100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Estruturar o Centro de controle de Zoonoses – com definição de espaço transitório para os animais de interesse para Saúde Pública 25,00

Ampliação de investimentos em programas de prevenção/promoção à saúde 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 7.401.000,00 726.000,00 N/A N/A N/A 473.000,00 8.600.000,00

Capital 1.180.000,00 303.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.483.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 262.000,00 262.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00 100.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 41.000,00 270.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 311.000,00

Capital 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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