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Boletim Oficial

Instituido pela Lei Mun. 1339 de 14/05/2002 e Regulamentado pelo decreto Mun. 10060

Telémaco Borba, 04 de setembro de 2015

DECRETO N° 22284

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENCA Prémio por Assiduidade de trés meses, ao servidor VALDILEI FER-
REIRA DOS SANTOS, matricula n° 8526, servidor ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo
denominado Auxiliar Obras e Servigos Publicos, lotado no Servigos Urbanos — Coleta de Lixo, na Divi-
s&o de Servigos Publicos, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, no periodo de 07 de
agosto de 2015 a 06 de novembro de 2015, de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Segéo XllI, Artigo
149, 150 e 151 da Lei Municipal 1883/12, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo N.°
6899/2015.

Art. 2° Ficam suprimidas pelo periodo da Licenga o pagamento das verbas de carater transitério.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 25 de agosto de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 22288

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA ao servidor ZAQUEU QUIRINO GARCIA, matricula n® 10293, ocu-
pante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Vigia, lotado na Sec¢éo dos Vigias, Divisdo
de Administracéo, na Secretaria Municipal de Administragéo, no periodo de 25 de junho de 2015 a 09 de
julho de 2015, para tratamento de satde (Auxilio Doenga), de acordo com o que dispde o Capitulo 1V,
Secao I, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.° 1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo
Administrativo n.° 5966/2015.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razao do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 27 de agosto de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 3143

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribui-
coes,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER Adicional por Concluséo de Curso nos termos do art. 124 da Lei Municipal n°
1.883, de 05 de maio de 2012, em conformidade ao Art. 2° do Decreto n° 19.836/2013 conforme consta
no Anexo .

Art. 2° Os efeitos financeiros do Adicional por Conclusao de Curso dar-se-a em conformidade ao Art.
3°, § 1° do Decreto n° 19.836/2013.

Art. 3° O deferimento do presente, consubstancia-se ao parecer juridico anexado aos Autos do
Processo Administrativo n° 6501/2013 de 19/04/2013.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e revoga as disposi¢des em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 26 de agosto de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

ANEXO |

Adicional por Conclusdo de Curso, de acordo com o disposto ao Art® 124 da Lei n° 1.883 de
05/04/2012, em conformidade ao Art.° 2° do Decreto n° 19.836/2013
MATR NOME CARGO PROTOC. DATA
PROTOCOLO
7803 | ANABEL RIBEIRO VIEIRA | AUXILIAR SERVICOS GERAIS | 7086/2015 | 12/08/2015 [V

INCISO | PERCENTUAL

10% (Dez por cento)

DECRETO N° 22292

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENCA a servidora IVONE DE FATIMA SANTOS, matricula n.° 8550, ocu-
pante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Auxiliar Servigos Gerais, lotada na Se¢éo
de Protecdo Social Especial, na Divisdo de Protegéo Social Especial, da Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, no periodo de 01 de agosto de 2015 a 29 de agosto de 2015, por motivo de doenga em
pessoa da familia, de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Secéo XII, Art. 143, da Lei Municipal n.°
1883/12, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 7048/2015.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 31 de agosto de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

PORTARIAN.?036/2015

O PREFEITO MUNICIPAL, usando suas atribuigdes e nos termos do inciso |, do art. 193 da Lei n.°
1.883, de 05 de abril de 2012.

RESOLVE

| — Determinar, com fulcro nos deveres e proibigdes ao ocupante de cargo publico da Lei Municipal
n°®1.883/12, a instauragédo de Processo Administrativo Disciplinar para apuragéo de responsabilidade em
razao dos fatos constantes do Detalhamento do Protocolo n® 7283/2015.

Il = Incumbir a Comissé&o Disciplinar nomeada pela Portaria n® 3.035 de 03 de junho de 2015, a dar
cumprimento ao disposto no item precedente, devendo concluir seus trabalhos no prazo de 60 (sessenta)
dias, obedecendo ao rito processual disposto na Lei Municipal n® 1.883/12.

Il - Deliberar que os membros da Comissao possam reportar-se diretamente aos demais érgéos da
Administragéo Publica, em diligéncias necessarias a instrugdo processual.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Telémaco Borba, 28 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

PORTARIAN.?037/2015

O PREFEITO MUNICIPAL, usando suas atribuigdes e nos termos do inciso |, do art. 193 da Lei n.°
1.883, de 05 de abril de 2012.

RESOLVE

| — Determinar, com fulcro nos deveres e proibigdes ao ocupante de cargo publico da Lei Municipal
n°®1.883/12, a instauragédo de Processo Administrativo Disciplinar para apuragéo de responsabilidade em
razao dos fatos constantes do Detalhamento do Protocolo n® 6847/2015.

Il = Incumbir a Comiss&o Disciplinar nomeada pela Portaria n® 3.035 de 03 de junho de 2015, a dar
cumprimento ao disposto no item precedente, devendo concluir seus trabalhos no prazo de 60 (sessenta)
dias, obedecendo ao rito processual disposto na Lei Municipal n® 1.883/12.

Il - Deliberar que os membros da Comissao possam reportar-se diretamente aos demais érgéos da
Administragéo Publica, em diligéncias necessarias a instrugdo processual.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Telémaco Borba, 28 de agosto de 2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

EXTRATO CONTRATUAL - 2015

Contraton® | 065/2015

Contratante | MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

Contratado PRISCILA SANTOS LAGES

Objeto PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPIA

Valor R$ 11.250,00 (ONZE MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS)

Prazo EXECUCAO E VIGENCIA DE 4 (quatro) MESES

Dotagéo 12.001.10.301.1001.02108.3.3.90.39.00.00
12.001.10.301.1001.02116.3.3.90.39.00.00
12.001.10.301.1001.02118.3.3.90.39.00.00
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Contrato n® | 080/2015

Contratante | MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
Contratado | LOS & OLIVEIRA SERVIGOS MEDICOS LTDA
Objeto PRESTAGAO DE SERVICOS DE SERVIGOS ASSISTENCIA MEDICA AMBULATO-

RIAL PLANTONISTA

Valor R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL)

Prazo EXECUGAO E VIGENCIA DE 05 (CINCO) MESES

Dotagéo 12.001.10.301.1001.02108.3.3.90.39.00.00
12.001.10.301.1001.02116.3.3.90.39.00.00
12.001.10.301.1001.02118.3.3.90.39.00.00

Contrato n° 105/2015

Contratante | MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
Contratado | LUIZA MENDES MENDONCA
Objeto PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS DE ASSISTENCIA MEDICA PLANTONISTA

Valor R$ 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS)

Prazo EXECUGAO E VIGENCIA DE 5 (CINCO) MESES

Dotagéo 12.001.10.301.1001.02108.3.3.90.39.00.00
12.001.10.301.1001.02112.3.3.90.39.00.00
12.001.10.301.1001.02116.3.3.90.39.00.00

Contrato n° 106/2014

Contratante | MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

Contratado CLINICA MEDICA MARINATO & MARINATO LTDA - ME

Objeto PRESTAC/:\O DE SERVICOS MEDICOS DE ASSISTENCIA MEDICA EM ATENCAO
BASICA

Valor R$ 126.000,00 (CENTO E VINTE E SEIS MIL REAIS)

Prazo EXECUCAO E VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES

Dotagéo 12.001.10.301.1001.02103.3.3.90.39.00.00

Contrato n° 107/2014

Contratante | MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

Contratado | CLINICA MEDICA MARINATO & MARINATO LTDA - ME

Objeto PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE ASSISTENCIA MEDICA PLANTONISTA

Valor R$ 360.000,00 (TREZENTOS E SESSENTA MIL REAIS)

Prazo EXECUCAO E VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES

Dotagéo 12.001.10.301.1001.02103.3.3.90.39.00.00

Contrato n® | 108/2014

Contratante | MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

Contratado | CLINICA MEDICA MARINATO & MARINATO LTDA - ME

Objeto PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES AUXILIARES DE DIAGNOSTICO

Valor R$ 360.000,00 (TREZENTOS E SESSENTA MIL REAIS)

Prazo EXECUCAO E VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES

Dotagéo 12.001.10.301.1001.02103.3.3.90.39.00.00

DECRETO N° 22289

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA a servidora APARECIDA DE FATIMA DE JESUS, matricula n® 9810,
ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Auxiliar Servigos Gerais, lotada na
Escola Municipal Deputado Fabiano Braga Cortes, Divisdo de Administragdo do Ensino, na Secretaria
Municipal de Educagao, no periodo de 21 de julho de 2015 a 04 de agosto de 2015, para tratamento de
saude (Auxilio Doenga), de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Segéo I, Artigos 128 a 131, da Lei
Municipal N.° 1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 7078/2015.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Teléemaco Borba - FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razao do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 27 de agosto de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 98/15

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA,
usando das atribuicbes que lhes sdo conferidas,

RESOLVE

ARTIGO 1° - NOMEAR, o servidor AIRTON SANTOS, no cargo efetivo de Vigia, de que trata o artigo
3°, alinea “c”, da Lei Municipal n° 1548/2006, alterada pela Lei Municipal 1818/2011, a partir de 03 de
setembro de 2015, ficando lotado na Secretaria de Administragéo.

ARTIGO 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 03
de setembro de 2015.

Mario Cesar Marcondes
PRESIDENTE

EDITAL DE CONCORRENCIA P'l'JBLICA 008/2015 - CONSTRUGAO DE CENTRO COMUNITABIO
NO BAIRRO PARQUE LIMEIRA AREA IIl E AMPLIAGAO E REFORMA DO CENTRO COMUNITARIO
DO JARDIM BANDEIRANTES.

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura do Municipio de Telémaco Bor-
ba, Estado do Parand, convoca as empresas PEDROSO & PROENCA CONSTRUQ/:\O CIVIL LTDA,
CONSTRUTORA TALEVI — ME, DARCY HEVENILTON LOURENGO — ME E INFRATECNICA CONS-
TRUCOES LTDA - EPP e a quem interessar possa, para sesséo publica a realizar-se em 16/09/2015
as 09h00min, na Divisdo de Licitacdo sita a Rua Tiradentes, 500 — Centro — Telémaco Borba- PR, com
a finalidade de abertura dos envelopes de propostas de pregos, lavratura da ata e prosseguimento do
processo licitatdrio.

Telémaco Borba, 03 de setembro de 2015.

Claudicéia Rosa Nievola
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS

N°. 98/2015
N°. 69/2015

Ata de Registro de Pregos
Pregé&o Presencial

Contratante MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
Contratado EFICAZ LOCADORALTDA - ME

Objeto LOCAGAO DE TENDAS E BANHEIROS
Valor R$ 28.060,24

Prazo VIGENCIA ATE 31/08/2016

Ata de Registro de Pregos N°. 99/2015

Pregao Presencial N°. 69/2015

Contratante MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
Contratado INTERPRISE BANDA SHOW S/S LTDA - ME
Objeto LOCAGAO DE TENDAS E BANHEIROS
Valor R$ 64.999,99

Prazo VIGENCIA ATE 31/08/2016

DIVISAO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E TRANSITO
Em cumprimento ao disposto na Resolugéo 404/2012 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a
penalidade de MULTA em decorréncia do cometimento da infragéo de transito, dispondo V. S.2 oferecer
recurso contra a infragéo junto a TBTRAN até 26/10/2015, o qual sera remetido a JARI para julgamento.

Placa Veiculo Auto Infragdo Data Infragédo Cddigo Infragdo Valor Infragdo
AJI2859 279150H000006967 01/07/2015 54526 R$ 127,69
AJI2863 279150H000006798 30/06/2015 54522 R$ 127,69
AJZ2112 279150H000007005 29/06/2015 54526 R$ 127,69
AKJ6800 279150H000007252 30/06/2015 54100 R$ 85,13
ALI9251 279150H000006965 22/06/2015 55412 R$ 53,20
ALM2159 279150H000006964 30/06/2015 54526 R$ 127,69
ALT9507 279150H000006966 01/07/2015 54526 R$ 127,69
AMC5267 279150H000007074 30/06/2015 55411 R$ 53,20
ANB7428 279150H000007201 29/06/2015 55411 R$ 53,20
AOB0014 279150H000007008 30/06/2015 54600 R$ 85,13
AOK0272 279150H000007007 30/06/2015 55411 R$ 53,20
APD7246 279150H000006796 30/06/2015 54522 R$ 127,69
AQQ4988 279150N1C0000821 02/09/2015 50020 R$ 53,20
AQX7283 279150H000007203 30/06/2015 55416 R$ 53,20
ARHB8054 279150H000007006 29/06/2015 54522 R$ 127,69
ASE7465 279150H000007071 30/06/2015 55411 R$ 53,20
ASK9854 279150H000007066 29/06/2015 55680 R$ 127,69
AS04752 279150N1C0000822 02/09/2015 50020 R$ 85,13
ASS5768 279150H000006968 01/07/2015 54522 R$ 127,69
ASU7672 279150H000007075 30/06/2015 55411 R$ 53,20
ATE6362 279150H000007065 29/06/2015 55680 R$ 127,69
ATL4483 279150H000007070 30/06/2015 55411 R$ 53,20
AUJ9652 279150H000006799 30/06/2015 54600 R$ 85,13
AUO4341 279150H000007067 29/06/2015 51851 R$ 127,69
AUU0918 279150H000006794 30/06/2015 54522 R$ 127,69
AWAB8075 279150H000006963 29/06/2015 55411 R$ 53,20
AXP9407 279150H000007078 30/06/2015 60250 R$ 191,54
AYR3725 279150H000007076 30/06/2015 58191 R$ 574,62
AYS8718 279150H000007202 30/06/2015 55411 R$ 53,20
AZI2825 279150H000007068 29/06/2015 61300 R$ 191,54
BDK1405 279150E000000144 22/06/2015 55412 R$ 53,20
DRP5879 279150H000007253 30/06/2015 73662 R$ 85,13
EHU2259 279150H000006797 30/06/2015 54522 R$ 127,69
HEH1310 279150H000007064 29/06/2015 73662 R$ 85,13
HIJ5830 279150H000007254 22/06/2015 55412 R$ 53,20
JPB6486 279150H000007009 01/07/2015 54600 R$ 85,13
LZY7324 279150H000007063 29/06/2015 55680 R$ 127,69

DIVISAO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO
Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 404/2012 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada
a autuagdo de infragdo cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.? indicar o condutor
infrator, bem como oferecer defesa da autuagéo junto a TBTRAN até 23/10/2015.

Placa Veiculo Auto Infragdo Data Infragdo Cadigo Infragéo
ADE1423 279150H000007559 20/08/2015 55412
AFD1180 116100E005548815 28/08/2015 54600
AHC1290 279150H000007974 28/08/2015 54600
AHN2815 116100E005863402 22/08/2015 57380
AKB6142 279150H000008017 02/09/2015 55411
AMI5388 279150H000007845 01/09/2015 55411
AML3878 279150E000000099 25/08/2015 55412
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AMW2495 279150H000007849 01/09/2015 53800 12.001 Fundo Municipal de Saude
ANP5512 279150H000008062 02/09/2015 55417 10.301.1001.2118 | Manutengo Divisdo de Saude Publica
ANT6324 279150H000007939 28/08/2015 55411 7250 - 3390.39.00 | Outros Servigos de Terceiros - PJ 303 277.000,00
AOI1658 279150H000007963 27/08/2015 55411 TOTAL DE SUPLEMENTAGOES POR CANCELAMENTOS 555.000,00
AOV7168 279150H000007971 28/08/2015 54526 Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos do artigo 1°, indica-se como recursos o
AOW8772 279150H000007964 20/08/2015 55412 cancelamento total da Fonte de Recurso n°. 303 no valor de R$ 555.000,00 (quinhentos e
AOX6599 116100E005860501 28/08/2015 61300 cinglienta e cinco mil reais), conforme demonstrativo abaixo:
AQMO0707 279150H000008019 01/09/2015 54521 FONTE 303 — RECURSO SAUDE RECEITAS VINCULADAS (EC 29/00 - 15%) -
AQR8299 279150H000007839 31/08/2015 55417 EXERCICIO CORRENTE
ARP7519 279150H000007967 26/08/2015 60501 DESCRICAO RECURSO | VALOR
ARX5490 279150H000007961 26/08/2015 55411 12.00 Secretaria Municipal de Saide
ASF9335 279150H000007973 21/08/2015 55412 12.001 Fundo Municipal de Saude
ASU5132 279150H000008063 02/09/2015 54526 10.301.1001.1055 | Aquisi¢ao de Onibus - SMS
ATA9744 279150H000007846 01/09/2015 55411 6160 - 4490.52.00 | Equipamentos e Material Permanente 303 355.000,00
ATD1633 279150H000007969 26/08/2015 60501 12.00 Secretaria Municipal de Saide
ATG8589 279150H000008060 01/09/2015 55416 12.001 Fundo Municipal de Sadde
ATL6877 279150H000007840 21/08/2015 55412 10.301.1001.1056 | Aquisicdo de Ambulancia
ATU2423 279150H000007945 01/09/2015 55411 6170 - 4490.52.00 | Equipamentos e Material Permanente 303 200.000,00
AUF5041 279150H000008016 01/09/2015 55411 T c"I'OTAL le. l:?lf\NC~ELAMENTOt§ -~ S 5555.0(;9,0?
. ara 1nNs de compatbilizagao orgamentaria ao exercicio de , mediante
i\Lljgg: 876 ;;gggﬁgggggggﬁ é:ﬁg:gglg Sg:g; autorizagGes inseridas no Art. 5"’) e inciso% da Legi Municipal n®. 2024/2014 — PPA 2014/2017 e
Art. 45° da Lei Municipal n°. 2062/2014 — LDO 2015; ficam alteradas as metas financeiras dos
AVHO0683 279150H000008018 02/09/2015 55411 programas e agdes dos anexos integrantes nestas referidas leis.
AVM4257 279150H000008058 31/08/2015 55416 Art. 4° Revogam-se as disposigées em contrario.
AVQ3705 116100E005548964 21/08/2015 60501 PAGO DAS ARAUCARIAS, TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 02 de
AVQ8694 279150H000007564 31/08/2015 55411 setembro de 2015.
AWMO0336 279150H000007962 19/08/2015 55412
AWZ3581 279150H000008057 31/08/2015 55411 Luiz Carlos Gibson
AXE9591 279150H000008015 01/09/2015 55416 Prefeito
AXT0966 279150H000007843 31/08/2015 54526 Benedito Alves Jinior
AXW8437 279150H000008055 31/08/2015 55411 Secretario Municipal de Finangas
AYC2699 279150H000008013 31/08/2015 55411
AYR8917 279150H000007966 26/08/2015 60501 1. DECRETON® 22299
AYV2880 279150H000007940 31/08/2015 54521 R i
AYW3832 279150H000007981 31/08/2015 55411 O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando
AZA8612 279150H000007848 01/09/2015 55411 das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 2113 de 26/08/2015,
AZI7243 279150H000007937 28/08/2015 55416 na forma prevista pelo inciso Il do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320, de
17/03/1964.
222&282752 ;Zglgg:ggggg?gi? gligggglg ggi?g Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado _a'a‘brir CRE[?ITO ADICIONAL
AZ01359 279150H000007975 28/08/2015 54502 SUPLEMENTAR, no Orgamx‘antol G~eral de_ 2015, Ado I\_/Iunlqplo de Telémaco Borba, _no
valor de R$ 2.033.000,00 (dois milhdes e trinta e trés mil reais), para reforgo das dotagdes
BBQII\;‘I(;;; ;;ggg:ggggg;gi? 81;8:@812 ggﬂ? orgamentarias abaixo especificadas, mediante recursos conforme demonstrativo abaixo:
BDS9900 279150H000008014 24/08/2015 55412 FONTE 000- RECURSO ORDINARIO LIVRE
BHL4706 279150H000007944 24/08/2015 55412 DESCRICAO : RECURSO | VALOR
CEE4647 279150H000007943 24/08/2015 55412 02.00 Secretaria Geral do Gabinete
CGQr219 279150E000000098 24/08/2015 55412 02.002 Ouvidoria Municipal m—
CID8094 279150H000007976 3110812015 55680 04.12.0401.02008 mgl‘gz';f“ das Atividades da Ouvidoria
CJX8780 279150H000007985 01/09/2015 55415 Vencimentos e Vantagens Fixas —
CWB4712 279150H000007978 31/08/2015 55680 690 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 8.430,00
EFW4526 279150H000007942 31/08/2015 60501
FKF0812 279150H000007979 31/08/2015 73662 02.00 Secretaria Geral do Gabinete
HDV6295 279150H000007977 31/08/2015 55680 Assessoria Técnica de Financas e
LZR1142 279150H000007972 21/08/2015 55412 02.003 Legislagdo
OMAG072 279150H000007968 26/08/2015 60501 Funcionamento da Assessoria Técnica de
OPN0478 279150H000007984 31/08/2015 55680 04.122.0401.02010 |Finangas e Legislagdo
PUR7550 279150H000007965 26/08/2015 60501 Vencimentos e Vantagens Fixas —
PUW4414 279150H000007844 31/08/2015 54600 710 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 4.100,00
PUZ5707 279150H000007938 20/08/2015 55412
PVX3598 279150H000007970 27/08/2015 55680 02.00 Secretaria Geral do Gabinete
PVY3528 279150H000007842 21/08/2015 55412 02.004 A oria de Integragdo Comunitaria
DIVISAO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E TRANSITO Manutengao Assessoria Especial de
Em cumprimento ao disposto na Resolugio 404/2012 do CONTRAN, notificamos que foi imposta a 04.244.0402.02011 | Integragéo Comunitaria e Defesa Civil
penalidade de MULTA em decorréncia do cometimento da infragéo de transito, dispondo V. S.2 oferecer Vencimentos e Vantagens Fixas —
recurso contra a infragéo junto & TBTRAN até 26/10/2015, o qual sera remetido & JARI para julgamento. 730 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 4.100,00
Placa Veiculo Auto Infragdo Data Infragdo Cddigo Infragao Valor Infragdo - -
FBO4700 | 279150H000007072 |  30/06/2015 54600 RS 85,13 02.00 i:;t::r?aizr;’égzl(Zzt;'\r;zfmos
ITN5829 279150H000007073 30/06/2015 53800 R$ 85,13 02.006 Politicos
OKX4006 279150H000007079 22/06/2015 55412 R$ 53,20 Manutencdo Assessoria Especial de
PVU9430 279150H000007077 30/06/2015 54600 R$ 85,13 04.122.0401.02013 | Assuntos Politicos e Institucionais
Vencimentos e Vantagens Fixas —
1. DECRETON®22298 810-3190.11.00 | Pessoal Civil o 000 4.100,00
O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando : :
das atribuigdes que |lhe sado conferidas pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 2112 de 26/08/2015, 8;888 2zcwr;atar(|ja Céeral d(.) Ga~b|n§te. |
na forma prevista pelo inciso Il do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de : i e« Omumcagao ocia
17/03/1964. Manutelngag dos Serwgos de
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL | 04:131.0401.02015 |Comunicago Social :
SUPLEMENTAR, no Orgamento Geral de 2015, do Municipio de Telémaco Borba, no valor de Vencimentos e Vantagens Fixas —
R$ 555.000,00 (quinhentos e cinqlienta e cinco mil reais), para reforgo das dotagdes, mediante 840 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 14.000,00
recursos conforme demonstrativo abaixo: 870 - 3191.13.00 Obrigagdes Patronais 000 2.200,00
FONTE 303 — RECURSO SAUDE RECEITAS VINCULADAS (EC 29/00 — 15%) -
EXERCICIO CORRENTE 04.00 Procuradoria Geral do Municipio
DESCRIGAO RECURSO| VALOR 04.001 Procuradoria Geral do Municipio
12.00 Secretaria Municipal de Saude Fum_:iqn,amento da Procuradoria Geral do
12.001 Fundo Municipal de Satide 04.122.0401.02023 | Municipio .
Vencimentos e Vantagens Fixas —
Manutengéo das Atividades da Rede de 1270 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 21.800,00
10.301.1001.2112 |Urgéncia e Emergéncia
6790 - 3390.39.00 | Outros Servigcos de Terceiros - PJ 303 278.000,00 05.00 Controladoria Geral do Municipio
12.00 Secretaria Municipal de Saude 05.001 Controladoria Geral do Municipio
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Funcionamento da Controladoria Geral Vencimentos e Vantagens Fixas —
04.124.0401.02024 |do Municipio 3890 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 66.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — 3900 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 9.000,00
1380 -3190.11.00 | Pessoal Civil 000 20.500,00 3920 - 3191.13.00 | Obrigacées Patronais 000 3.500,00
06.00 Secretaria Municipal de Administragéo Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
06.004 Divisdo de Recursos Humanos 10.00 e Recreagéo
Manutengao da Divisdo de Recursos 10.001 Gabinete do Secretario - SMECR
04.122.0401.02032 |Humanos 27.122.2701.02061 |Manutengéo do Gabinete da SMECR
Vencimentos e Vantagens Fixas — Vencimentos e Vantagens Fixas —
1910 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 29.300,00 4040 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 135.000,00
4050 - 3190.13.00 |Obrigagdes Patronais 000 5.000,00
06.00 Secretaria Municipal de Administragdo
06.005 Diviséo de Administracao Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
Funcionamento da Divisdo de 10.00 e Recreagao
04.122.0401.02034 | Administragéo 10.002 Diviséo de Esportes
2070-3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 24.270,00 27.812.2701.02062 |Manutengéo da Divisdo de Esportes
Vencimentos e Vantagens Fixas —
07.00 Secretaria Municipal de Financas 4220 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 139.000,00
07.002 Divisdo de Administragéo Financeira Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Manutengao da Divisdo de Administracdo 4240 - 3190.16.00 | Civil 000 20.000,00
04.123.0401.02037 |Financeira 4250 — 3191.13.00 |Obrigagdes Patronais 000 37.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas —
2380 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 55.000,00 Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
2400 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 13.400,00 10.00 e Recreagao
2460 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 5.000,00 10.003 Diviséo de Recreagéo Orientada
Manutencao da Divisdo de Recreagéo
07.00 Secretaria Municipal de Finangas 27.813.2701.02064 | Orientada
07.003 Divisdo de Administragdo Tributaria Vencimentos e Vantagens Fixas —
Manutencao da Divisdo de Administracio 4320 - 3190.11.00 |Pessoal Civil 000 35.000,00
04.129.0401.02042 | Tributaria
2650 - 3190.13.00 | Obrigagées Patronais 000 4.400,00 11.00 Secretaria Municipal de Educagéo
2690 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 24.000,00 11.006 Ensino Superior
Manutencao do Pélo da Universidade
Secretaria Municipal de Obras e Servigos 12.364.1201.02099 | Aberta - UAB
08.00 Publicos Vencimentos e Vantagens Fixas —
08.002 Divisdo de Obras 5970 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 11.900,00
15.451.1502.02045 |Funcionamento da Divisdo de Obras
Vencimentos e Vantagens Fixas — Secretaria Municipal de Assisténcia
2930 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 97.000,00 13.00 Social
2940 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 11.100,00 Gabinete da Sec Municipal de
2960 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 22.000,00 13.001 Assisténcia Social
Manutencdo Gabinete do Secretario -
Secretaria Municipal de Obras e Servigos 08.244.0801.02128 | SMAS
08.00 Publicos 7820 — 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 7.300,00
08.003 Divisdo de Pavimentacdo e Maquinas . — e
Funcionamento Divisdo de Pavimentacédo Secfeta”a Municipal de Assisténcia
15.451.1502.02047 |e Maquinas 13.00 Social _
3220-3191.92.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 000 78.000,00| | 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Manutencao do Centro de Convivéncia
Secretaria Municipal de Obras e Servigos 08.243.0802.06132 | da Juventude ——
08.00 Publicos Outras Despesas Variaveis — Pessoal
08.004 Divisdo de Servigos Publicos 8030 - 3190.16.00 | Civil - - 000 1.200,00
Manutencao da Divisao de Servigos 8060 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 1.300,00
15.452.1503.02049 | Publicos
Vencimentos e Vantagens Fixas — Sec.retaria Municipal de Assisténcia
3320 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 286.000,00| [ 13:00 Social S
3370-3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 65.000,00| | 13:004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Manutencao da Diviséo de Capacitacéo e
S - — : 08.244.0802.02139 |Geragao de Trabalho e Renda
ecretaria Municipal de Obras e Servigos > -
08.00 Publicos Vencimentos e Vantagens Fixas —
08.004 Divis&o de Servicos Publi 8390 - 3190.11.00 |Pessoal Civil 000 128.000,00
. cos Publicos -
Manutengdo do Gerenciamento de Olutlras Despesas Variaveis — Pessoal
18.542.1801.12050 | Residuos Sélidos 8410 - 3190.16.00 | Civil 000 10.000,00
Vencimentos & Vantagens Fixas — 8430 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 15.800,00
9
3440 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 139.000,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Sec!'etaria Municipal de Assisténcia
3450 - 3190.16.00 | Civil 000 28.000,00| | 13-00 Social
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Municipal do Trabalho e 08.244.0802.02150 |Manutengao das Atividades dos CRAS
09.00 Industria Convencional 8770 -3191.13.00 | Obrigagbes Patronais 000 22.000,00
09.001 Gabinete do Secretério - SMTIC
Manutencdo do Gabinete do Secretario Secretaria Municipal de Assisténcia
22.661.2201.02052 |- SMTIC 13.00 Social
3580 - 3191.13.00 | Obrigacdes Patronais 000 5.200,00 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Manutencao da Diviséo de Protegao
Secretaria Municipal do Trabalho e 08.244.0802.02151 | Social Basica i
09.00 Industria Convencional Vencimentos e Vantagens Fixas —
09.002 Divisao de Desenvolvimento Econémico 8860 - 3190.11.00 | Pessoal Civil _ : 000 37.000,00
Manutencéo da Divisao de 8910 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 23.000,00
22.661.2201.02055 | Desenvolvimento Econémico
Vencimentos e Vantagens Fixas — Secretaria Municipal de Assisténcia
3760 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 57.700,00 13.00 Social
3770 -3190.13.00 |Obrigagdes Patronais 000 3.200,00 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
3800 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 5.200,00 Manutengao da Divisdo de Protegao
08.244.0803.02152 | Social Especial
Secretaria Municipal de Trabalho e Vencimentos e Vantagens Fixas —
09.00 Industria Convencional 8960 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 120.000,00
09.003 Divisdo de Assisténcia a Comunidade 8970 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 2.600,00
Manutengao da Divisdo de Assisténcia a Outras Despesas Variaveis — Pessoal
11.333.2201.02057 |Comunidade 8980 - 3190.16.00 | Civil 000 30.000,00
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9000 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 11.000,00 05.001 Controladoria Geral do Municipio
9010 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 30.000,00 Funcionamento da Controladoria Geral
04.124.0401.02024 | do Municipio
Secretaria Municipal de Assisténcia Outras Despesas Variaveis — Pessoal
13.00 Social 1390 - 3190.16.00 | Civil 000 1.000,00
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0803.02153 | Manutengao dos Servicos do CREAS 06.00 Secretaria Municipal de Administragéo
Vencimentos e Vantagens Fixas — Gabi_ngte da~Secretaria Municipal de
9060 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 61.000,00 06.001 Administracéo
9130 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 17.000,00 Manutencéo das Atividades do Gabinete
9150 - 3191.92.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 000 7.000,00 04.122.0401.02025 |- SMA
Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Secretaria Municipal de Planejamento 1510 - 3190.16.00 | Civil - . 000 1.000,00
14.00 Urbano, Habitacdo e Meio Ambiente 1530 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 2.000,00
14.002 Divisdo de Urbanismo : _ _ _
15.121.1501.02157 | Funcionamento da Divis&o de Urbanismo 06.00 Secretaria Municipal de Administracéo
9420 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 8.300,00 06.001 igbl_n?tte da Secretaria Municipal de
. ministragéo
; P ; Atividades da Tecnologia da Informagéo
Secretaria Municipal de Planejamento >l
14.00 Urbano, Habitagdo e Meio Ambiente 04.126.0401.02026 \e/Cor.num(t:agaoV : =
14.005 Divisdao de Meio Ambient: encimentos € vantagens rixas —
M';’:;Zn;éo S Aflvioados da Divisas 1590 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 104.000,00
18.122.1801.02160 | de Meio Ambiente 1600 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 12.000,00
; ; Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Vencimentos e Vantagens Fixas — o
i 1610 - 3190.16.00 | Civil 000 5.000,00
9630 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 2.000,00 ;
9660 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 510000 |1620-3191.13.00 |Obrigagbes Patronais 000 18.000,00
TOTAL DE SUPLEMENTAGOES POR CANCELAMENTOS ‘ 2.033.000,00 1630 - 3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 6.000,00
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos do artigo 1°, é indicado como recurso o - — — =
cancelamento Total/Parcial da Fonte de recurso n° 000 no valor R$ 2.033.000,00 (dois milhes 06.00 Sectetarla Municipal ‘_’e Adm'lr?lstragao
e trinta e trés mil reais), conforme demonstrativo abaixo: 06.001 ﬁgb'_”?tte da Secretaria Municipal de
> . ministragao
FONTE 000- RECURSO ORDINARIO LIVRE 04.722.0401.02028 | Manutengao dos Servigos da Torre de TV
DESQRIGAO - RECURSO VALOR Vencimentos e Vantagens Fixas —
02.00 Secretaria Geral do Gabinete 1680 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 22.000,00
02.001 Gabinete da Secretaria Geral Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Manutengéo Convénio Funcionamento 1700 - 3190.16.00 | Civil 000 4.000,00
04.122.0401.02004 | Tiro de Guerra _ 1710 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 4.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — 1720 - 3191.92.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 000 2.000,00
360 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 1.000,00
370 - 3190.13.00 gb?ga(;l;)es Patror:;ns” - I 000 1.000,00 06.00 Secretaria Municipal de Administracédo
utras Despesas Variavels — Fessoa 06.002 Divisdo de Material e Patriménio
380 - 3190.16.00 CIVI! p - 000 2.000,00 Manutencgéo da Divisdo de Materiais e
390 - 3191.13.00 Obrigagdes Patronais 000 2.000,00 04.122.0401.02029 | Suprimentos
. . Vencimentos e Vantagens Fixas —
02.00 Secretaria Geral do Gabinete 1750 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 79.000,00
02.001 Gabinete da Secretaria Geral 1760 - 3190.13.00 | ObrigacGes Patronais 000 23.000,00
04.122.0401.02008 Mangtengéo do Gabinete SQG Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Venmment_qs e Vantagens Fixas — 1770 - 3191.16.00 | Civil 000 25.000,00
540-3190.11.00 | Pessoal Civil 50.000,00 1780 - 3191.13.00 | Obrigages Patronais 000 5.000,00
550 - 3190.13.00 Obrigagdes Patronais 000 7.000,00
570 - 3191.13.00 Obrigagdes Patronais 000 5.000,00 06.00 Secretaria Municipal de Administracdo
i i 06.003 Diviséo de Licitagdes
02.00 Secretaria Geral do Gabinete 04.122.0401.02030 | Funcionamento da Divis&o de LicitagGes
Assessoria Especial de Ind Artesanal e Vencimentos e Vantagens Fixas —
02.005 Comercio _ _ 1820 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 86.000,00
Assessoria Especial de Industria 1830 - 3190.13.00 | Obrigagtes Patronais 000 9.000,00
04.122.0401.02012 | Artesanal e Comércio Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Vencimentos e Vantagens Fixas — 1840 - 3191.16.00 | Civil 000 11.000,00
750-3190.11.00 _ |Pessoal Civil 000 7.000,00]  4850-3191.13.00 |Obrigacbes Patronais 000 10.000,00
760 - 3190.13.00 Obrigagdes Patronais 000 1.000,00
- - 06.00 Secretaria Municipal de Administracédo
02.00 Secr?ta”a Geral dc_’ Ga_b'nete_ 06.004 Divisdo de Recursos Humanos
02.008 Servigo de- Comunlcag.ao Social Manutengao da Diviséo de Recursos
Manutencao dos Servigos de 04.122.0401.02032 |Humanos
04.131.0401.02015 | Comunicagdo Social 1920 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 14.000,00
850 - 3190.13.00 Obrigagdes Patronais 000 3.000,00 Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 1930 - 3190.16.00 | Civil 000 9.000,00
860 - 3190.16.00 Civil 000 4.000,00
- . 06.00 Secretaria Municipal de Administragéo
02.00 Secretaria Geral do Gabinete 06.005 Divisao de Administragéo
02.014 Diviséo de~Segura?nlgzi Publica e Transito Funcionamento da Divisdo de
Manutencao da Diviséo de Seguranca 04.122.0401.02034 | Administragio
06.122.0601.02020 |Publica e Transito Vencimentos e Vantagens Fixas —
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 2040 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 33.000,00
1130- 3190.16.00 | Civi 000 10.000.00} 2050 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 3.000,00
03.00 Gab?nete do Vice Prefe?to 06.00 Secretaria Municipal de Administragao
03.001 Eab'”te‘e do Z‘Cep':,“?ze'g’ oo d 06.005 Divisao de Administragao
anuteng&o das Atividades Gabinete do = —
04.122.0401.02022 |Vice Prefeito 04.122.0401.02096 \v::;:gﬁfo?rvzixf:: tflx“:? Tmpal
1240 - 3190.11.00 \F{enc'mleg‘P,SI e Vantagens Fixas — 000 2400000  |2110-3190.11.00 |Pessoal Civil 000 60.000,00
mAL At essoal LIV . L, 2120 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 10.000,00
1250 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 8.000,00 Outras Despesas Variaveis — Pessoal
: — 2130 - 3190.16.00 | Civil 000 4.000,00
04.00 Procuradoria Geral do Municipio 2140-3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 28.000,00
04.001 Procuradoria Geral do Municipio
Funcionamento da Procuradoria Geral do
04.122.0401.02023 | Municipio 07.00 Secretaria Municipal de Finangas
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Gabinete da Secretaria Municipal de
1290 - 3190.16.00 | Civil 000 2.000,00 07.001 Financas
05.00 Controladoria Geral do Municipio 04.123.0401.02036 |Manutengdo do Gabinete da SMF
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Vencimentos e Vantagens Fixas — 4080 - 3191.92.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 000 4.000,00
2200 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 1.000,00
2220 - 3190.13.00 |Obrigagdes Patronais 000 1.000,00 Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 10.00 e Recreagao
2240 - 3190.16.00 | Civil 000 1.000,00 10.002 Divisdo de Esportes
2280 -3191.92.00 |Despesas de Exercicios Anteriores 000 1.000,00 27.812.2701.02062 |Manutengéo da Divisdo de Esportes
4230 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 6.000,00
07.00 Secretaria Municipal de Financas
07.002 Divisdo de Administragéo Financeira 11.00 Secretaria Municipal de Educagao
Manutencéo da Divisdo de Administracéo 11.006 Ensino Superior
04.123.0401.02037 | Financeira Manutengao do Pélo da Universidade
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 12.364.1201.02099 |Aberta - UAB
2420 -3190.16.00 | Civil 000 1.000,00 5980 - 3190.13.00 | Obrigacdes Patronais 000 1.000,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal
07.00 Secretaria Municipal de Finangas 5990 - 3190.16.00 Civil 000 1.000,00
07.003 Divisdo de Administragdo Tributaria
Manutencéo da Divisdo de Administracéo Secretaria Municipal de Assisténcia
04.129.0401.02042 | Tributaria 13.00 Social
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Gabinete da Sec Municipal de
2670 - 3190.16.00 | Civil 000 3.000,00 13.001 Assisténcia Social
Manutencao Gabinete do Secretario -
Secretaria Municipal de Obras e Servigos 08.244.0801.02128 |SMAS
08.00 Publicos Outras Despesas Variaveis — Pessoal
08.001 Gabinete do Secretario - SMOSP 7830 —3190.16.00 | Civil 000 9.000,00
15.122.1502.02043 | Funcionamento do Gabinete SMOSP 7850 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 13.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — 7860 - 3191.92.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 000 3.000,00
2790 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 221.000,00
2800 - 3190.13.00 | Obrigacdes Patronais 000 36.000,00 Secretaria Municipal de Assisténcia
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 13.00 Social
2810 - 3190.16.00 | Civil 000 1.000,00 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0802.02150 |Manutengédo das Atividades dos CRAS
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Vencimentos e Vantagens Fixas —
08.00 Publicos 8720 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 45.000,00
08.002 Divisdo de Obras 8740 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 3.000,00
15.451.1502.02045 |Funcionamento da Divisdo de Obras
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Secretaria Municipal de Assisténcia
2950 - 3190.16.00 | Civil 000 4.000,00 13.00 Social
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Manutengao da Divisdo de Protegéo
08.00 Publicos 08.244.0802.02151 | Social Basica
08.003 Divis&o de Pavimentagédo e Maquinas 8870 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 10.000,00
Funcionamento Diviséo de Pavimentagéo Outras Despesas Variaveis — Pessoal
15.451.1502.02047 | e Maquinas 8880 - 3190.16.00 | Civil 000 37.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — 8900 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 18.000,00
3180 -3190.11.00 |Pessoal Civil 000 430.000,00
3190 - 3190.13.00 | Obrigagbes Patronais 000 6.000,00 Secretaria Municipal de Assisténcia
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 13.00 Social
3200 - 3190.16.00 | Civil 000 125.000,00 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
3210 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 85.000,00 08.244.0803.02153 |Manutengéo dos Servicos do CREAS
9080 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 2.000,00
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Outras Despesas Variaveis — Pessoal
08.00 Publicos 9100 - 3190.16.00 | Civil 000 9.000,00
08.004 Diviséo de Servigos Publicos
Manuteng&o da Divisao de Servigos Secretaria Municipal de Planejamento
15.452.1503.02049 | Publicos 14.00 Urbano, Habitagio e Meio Ambiente
3330 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 4.000,00 GABINETE DO SECRETARIO -
14.001 SMPUHMA
Secretaria Municipal do Trabalho e Funcionamento do Gabinete da
09.00 Industria Convencional 15.121.1501.02156 |SMPUHMA
09.001 Gabinete do Secretario - SMTIC Vencimentos e Vantagens Fixas —
Manutencdo do Gabinete do Secretario 9270 - 3190.11.00 Pessoal Civil 000 30.000,00
22.661.2201.02052 |- SMTIC 9280 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 10.000,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — Outras Despesas Variaveis — Pessoal
3550 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 17.000,00 9290 - 3190.16.00 | Civil 000 10.000,00
3560 - 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 3.000,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Secretaria Municipal de Planejamento
3570 - 3190.16.00 | Civil 000 2.000,00 14.00 Urbano, Habitagdo e Meio Ambiente
. — 14.002 Diviséo de Urbanismo
Secretaria Municipal do Trabalho e 15.121.1501.02157 | Funcionamento da Divisao de Urbanismo
09.00 '“,dPS}”a Convenmona'l — Vencimentos e Vantagens Fixas —
09.002 Divisdo de Desenvolvimento Economico 9380 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 65.000,00
Manutenc&o da Diviséo de Outras Despesas Variaveis — Pessoal
22.661.2201.02055 gefenvglwmento I\E/cqr?omllco 5 | 9400 - 3190.16.00 Civil 000 5.000,00
utras Despesas Varidveis — Pessoa P ;
3780 - 3190.16.00 | Civil P 000 2.000,00 9410 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 10.000,00
Secretaria Municipal do Trabalho e Secretaria Municipal de Planejamento
09.00 Industria Convencional 14.00 Urbano, Habitagdo e Meio Ambiente
09.003 Divisdo de Assisténcia a Comunidade Diviséo de Projetos e Planejamento
Manuteng&o da Divisdo de Assisténcia a 14.003 Urbano
11.333.2201.02057 | Comunidade Funcionamento Servigos da Divisdo de
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 15.121.1501.02158 |Projetos e Planejamento Urbano
3910 -3190.16.00 | Civil 000 1.000,00 Vencimentos e Vantagens Fixas —
9470 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 2.000,00
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte Outras Despesas Variaveis — Pessoal
10.00 e Recreagao 9490 - 3190.16.00 | Civil 000 1.000,00
10.001 Gabinete do Secretario - SMECR 9500 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 10.000,00
27.122.2701.02061 |Manutengdo do Gabinete da SMECR
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Secretaria Municipal de Planejamento
4060 - 3190.16.00 | Civil 000 2.000,00 14.00 Urbano, Habitagdo e Meio Ambiente
4070 - 3191.13.00 | Obrigagdes Patronais 000 10.000,00 14.004 Divisdo de Habitagdo
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Manutengéo Servigos da Divisao de quarenta e trés mil reais), conforme demonstrativo abaixo:
16.482.1601.02159 | Habitagéo FONTE 000 - RECURSO ORDINARIO LIVRE - EXERCICIO CORRENTE
Vencimentos e Vantagens Fixas — 3. DESCRIQAO RECURSO | VALOR
9550 - 3190.11.00 | Pessoal Civil 000 22.000,00 13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
9560 - 3190.13.00 | Obrigagbes Patronais 000 4.000,00 Gabinete da Sec Municipal de Assisténcia
Outras Despesas Variaveis — Pessoal 13.001 Social
9570 - 3190.16.00 | Civil 000 4.000,00 08.244.0801.2128 |Manutenc&o Gabinete do Secretario - SMAS
9580 - 3191.13.00 | ObrigagGes Patronais 000 8.000,00 7910 - 3390.36.00 | Outros Servicos de Terceiros - PF 000 15.000,00
Secretaria Municipal de Planejamento 13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
14.00 Urbano, Habitagéo e Meio Ambiente 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
14.005 Divis&io de Meio Ambiente Manutengdo do Funcionamento dos Abrigos
Manutencéo das Atividades da Diviséo 08.243.0803.6-135 | Transitorios
18.122.1801.02160 |de Meio Ambiente 8220 - 3390.39.00 | Outros Servigos de Terceiros - PJ 000 9.000,00
9640 - 3190.13.00 | Obrigac¢des Patronais 000 5.000,00
9650 - 3190.16.00 gil:/ti:as Despesas Variaveis — Pessoal 000 2.000.00 13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
= e 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
TOTAL DE CANCELAMENTOS \ 2.033.000,00 M = -
anutencdo do Funcionamento das Casas
Art. 3° Para fins de compatibilizacdo orgamentaria do exercicio de 2015; mediante 08.243.0803.6136 |Lares
autorizacdes inseridas no Art. 5° e incisos da Lei Municipal n°. 2024/2014 — PPA 2014/2017 e 8280 - 3390.39.00 | Outros Servicos de Terceiros - PJ 000 2.000,00
Art. 45° da Lei Municipal n°. 2062/2014 —LDO 2015; fice}m alte_radas as metas financeiras dos 8300 - 4490.52.00 | Equipamentos e Material Permanente 10.000.00
programas e acdes dos anexos integrantes nestas referidas leis. ’
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PAGO DAS ARAUCARIAS, TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 02 de | 13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
setembro de 2015. 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Manutencgéo da Divisdo de Protegdo Social
Luiz Carlos Gibson 08.244.0802.2151 |Basica
Prefeito 8950 - 4490.52.00 |Equipamentos e Material Permanente 000 8.000,00
Benedito Alves Junior 13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Secretario Municipal de Finangas 13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
1. DECRETON° 22300 Manutengao da Diviséo de Prote¢ao Social
08.244.0803.2152 |Especial
O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das 9030 - 3390.36.00 | Outros Servigos de Terceiros - PF 000 8.000,00
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 4°, inciso |, alinea “a” e pelo artigo 5° Inciso Il da 9050 - 4490.52.00 |Equipamentos e Material Permanente 000 8.000,00
Lei Municipal n® 2078 de 04/12/2014, na forma prevista pelos incisos | e Ill do paragrafo 1° do TOTAL DE SUPLEMENTAGCOES POR CANCELAMENTOS 60.000,00
artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/1964.
FONTE 555 — RECURSO MANUTENSANEPAR — COMPENSAGAO FINANCEIRA AO
RESOLVE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO - EXERCICIO CORRENTE
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL 4. Secretaria MuniciszF?I:s;g?nznto Urbano RECURSO | VALOR
SUPLEMENTAR, no Orcamento Geral de 2015, do Municipio de Telémaco Borba, no valor de 14.00 Habitagdo e Meio Ambiente !
R$ 143.000,00 (cento e quarenta e trés mil reais), para reforgo das dotagdes orgamentarias 14'005 Divisdo de Meio Ambiente
abaixo especificadas, mediante recursos conforme demonstrativo abaixo: = = — —
_ _ Manutencéo das Atividades da Divisdo de
FONTE 000 - RECURSO ORDINARIO LIVRE - EXERCICIO CORRENTE 18.122.1801.2160 | Meio Ambiente
1. DESCRIGAO RECURSO | VALOR 9710 - 3390.39.00 | Outros Servigos de Terceiros - PJ 555 83.000,00
13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social TOTAL DE CANCELAMENTOS 83.000,00

Gabinete da Secretaria Municipal de
13.001 Assisténcia Social \ TOTAL GERAL DE CANCELAMENTOS [ 143.000,00]
08.244.0801.2128 | Manuteng&o Gabinete do Secretario - SMAS Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrério
7920 - 3390.39.00 | Outros Servigos de Terceiros - PJ 000 15.000,00 PACO DAS ARAUCARIAS, TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 02 de

- — — - setembro de 2015.
13.00 Secretaria Municipal de A téncia Social
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social Luiz Carlos Gibson

Manutencado do Funcionamento dos Abrigos Prefeito
08.243.0803.6-135 | Transitorios
8190 - 3390.30.00 |Material de Consumo 000 9.000,00 Benedito Alves Junior

Secretario Municipal de Finangas
13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social 1. DECRETON® 22301
08.243.0803.6136 E":rzzte”ga" do Funcionamento das Casas O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando
8250 - 3390 30,00 | Material de Consumo 000 12.000.00 das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 5° Incisos | e Il da Lei Municipal n® 2078 de
- —_— 04/12/2014, na forma prevista pelos incisos | e Il do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal
: — — : n° 4.320, de 17/03/1964.
13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social RESOLVE

Manutencao da Diviséo de Protegéo Social
08.244.0802.2151 | Basica Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL
8920 - 3390.30.00 | Material de Consumo 000 8.000,00 SUPLEMENTAR, no Orgamento Geral de 2015, do Municipio de Telémaco Borba, no valor

de R$ 533.784,84 (quinhentos e trinta e trés mil, setecentos e oitenta e quatro reais e oitenta
13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e quatro centavos), para reforgo das dotagdes orgamentarias abaixo especificadas, mediante
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social recursos conforme demonstrativo abaixo:

Manutencao da Divis@o de Protegao Social FONTE 102 - RECURSO FUNDEB 40% - EXERCICIO CORRENTE
08.244.0803.2152 |Especial 1. DESCRIGAO RECURSO VALOR
9040 - 3390.39.00 |Outros Servigos dg Terceiros - PJ 000 16.000,00 12.00 Secretaria Municipal de Educacdo

TOTAL DE SUPLEMENTACOES POR CANCELAMENTOS 60.000,00 12.004 Ensino Fundamental
_ 12.361.1201.2082 | Manutengao do Ensino Fundamental
FONTE 555 - RECURSO MANUTENSANEPAR — COMPENSAGAO FINANCEIRA AO 5330 - 3390.39.00 |Outros Servigos de Terceiros - PJ 102 140.000,00
MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO - EXERCICIO CORRENTE
2. - — DESCR!QAO RECURSO | VALOR 12.00 Secretaria Municipal de Educagdo

Secreta[la Munlf:lpal PI_aneJamento Urbano, 12.004 Ensino Fundamental

1:88 5 gs/?;téagzz T\/I'\ellizli\:q?i::trge Manutencao e an_selfva(;éo dos Prédios
: Manutencao das Aividades da Divisao de 12.361.1201.2084 |das Escolas‘Mummpals .

18.122.1801.2160 | Meio Ambiente 5371 - 3390.39.00 |Outros Servigos de Terceiros - PJ 102 80.000,00
9681 - 3390.30.00 | Material de consumo 555 83.000,00 12.00 Secretaria Municipal de Educagao

TOTAL DE SUPLEMENTACOES POR CANCELAMENTOS 83.000,00 12'005 Educacio Infantil

. ¢éo Infanti
\ TOTAL GERAL DE SUPLEMENTAGOES | 143.000,00] Manutengao e Conservagéo dos Prédios
Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos do artigo 1°, é indicado como recurso o 12.365.1201.2094 |dos CMEls

Cancelamento Total/Parcial da Fonte de Recurso n® 555 no valor de R$ 143.000,00 (cento e 5661 - 3390.39.00 | Outros Servigos de Terceiros - PJ 102 30.000,00
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12.00 Secretaria Municipal de Educagéo
12.005 Educagao Infantil
Manutencéo das Atividades dos CMEls/
12.365.1201.2097 | Apoio
5872 - 3390.39.00 |Outros Servigos de Terceiros - PJ 102 75.000,00
TOTAL DE SUPLEMENTAGOES EXCESSO DE ARRECADAGAO 325.000,00

FONTE 880 — RECURSO CONTRIBUIGOES E LEGADOS DE ENTIDADES

NAO GOVERNAMENTAIS ECA/FMDCA - EXERCICIO ANTERIOR

2. DESCRIGAO RECURSO VALOR
13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
13.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Construgao e Ampliagédo de Proprios -
08.244.0802.1061 | Assisténcia Social
8361 - 4490.51.00 |Obras e Instalagdes 880 208.784,84
TOTAL DE SUPLEMENTAGOES SUPERAVIT FINANCEIRO 208.784,84
TOTAL GERAL DE SUPLEMENTAGOES 533.784,84 \

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos do artigo 1°, é indicado como recurso o
Excesso de Arrecadagdo da Fonte de Recurso n® 102 no valor de R$ 325.000,00 (trezentos
e vinte e cinco mil reais) e Superavit Financeiro da Fonte de Recurso n°® 880 no valor de
R$ 208.784,84 (duzentos e oito mil, setecentos e oitenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos)

Art. 3° Para fins de compatibilizagdo orgamentaria do exercicio de 2015; mediante
autorizagdes inseridas no Art. 5° e incisos da Lei Municipal n°. 2024/2014 — PPA 2014/2017 e
Art. 45° da Lei Municipal n°. 2062/2014 — LDO 2015; ficam alteradas as metas financeiras dos
programas e acdes dos anexos integrantes nestas referidas leis.

Art. 4° Revogam-se as disposi§6e§ em contrario. )
PACO DAS ARAUCARIAS, TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 02 de
setembro de 2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

Benedito Alves Junior
Secretario Municipal de Finangas

PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NO SISTEMA DE INCUBA-
CAO 1/2014
EDITAL DE RETIFICAGAO

O Municipio de Telémaco Borba, neste ato representado pelo Sr. LUIZ CARLOS GIBSON,
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais e em observancia ao principio constitu-
cional da Publicidade estabelecido no Artigo 37 da Constituigdo Federal e demais cominagdes
de Direito, TORNA PUBLICO a RETIFICAGAO ABAIXO:

O Municipio de Telémaco Borba, Estado do Parand, pessoa Juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob n.° 76.170.240/0001-04, através da Secretaria Municipal do Trabalho e
Industria Convencional, torna publico que estdo abertas as inscri¢gdes, enquanto houver vagas,
para o processo seletivo de ingresso no sistema de incubagao para novos empreendimentos,
em atendimento ao Decreto n.° 22.268 de 17 de agosto de 2015, convidando todos os interes-
sados em participar do Programa de Incubadora a apresentarem propostas ou projetos, nas
condigdes e prazos abaixo estipulados:

1. Clausula Primeira - Dos Objetivos

1.1 - O Projeto de Incubacdo Empresarial do Municipio de Telémaco Borba - tem como
objetivos:

|. Estimular o espirito empreendedor e capacitar empreendedores com orientagdo ética
social, contribuindo para ampliagédo e qualificagcdo de oportunidades de trabalho;

1. Apoiar a formacéo e consolidacdo de micro e pequenas empresas, caracterizada pelo
potencial mercadoldgico de seus produtos, pela inovagéo dos métodos e processos de gestao
e pela insergao responsavel e construtiva no mercado de desenvolvimento de Telémaco Borba
do Estado do Paran3;

Ill. Apoiar a formagéo e gestdo de empreendimentos associativos (economia solidaria,
cooperativas, cooperativas populares, cooperativas académicas, etc).

1.2 - Este edital tem como objetivo selecionar propostas de interessados em usufruir da
estrutura e do apoio do Municipio para criar e consolidar seus proprios negocios.

2. Clausula Segunda - Do Escopo do Edital

2.1 - Para atender ao presente edital, as propostas deverdo enquadrar-se nas seguintes
modalidades:

a) modalidade regular de residéncia interna: compreende a ocupagéo de dependéncia
especifica do Municipio, compartilhando a infraestrutura fisica e facilidades, com acesso a
servigos de apoio cientifico e tecnoldgico e de suporte técnico, propiciados pelo Municipio;

b) os médulos oferecidos possuem entre 10 m? a 200 m?;

c) modalidade de incubagao externa: possibilita 0 acesso e a utilizagdo dos servigos de
apoio e suporte técnico do Municipio.

2.1.1 - Em ambas as modalidades os interessados poderdo enquadrar-se na condigéo de
incubados ou pré-incubados, dependendo do plano de negdcios apresentado, de acordo com
as clausulas nona e décima deste edital.

3. Clausula Terceira - Das Modalidades

3.1 - Serdo avaliadas as propostas ou projetos, ou ainda planos de negdcios e/ou carac-

teristicas inovadoras nas seguintes modalidades:

a) modalidade regular de residéncia interna: destinada a empreendimentos que funda-
mentem sua atividade produtiva no desenvolvimento de novos produtos, processos ou servi-
cos, baseados na aplicacéo sistematica de conhecimentos cientificos.

b) modalidade de incubagéo externa: destinada a empreendimentos de qualquer setor
da economia.

3.2 - Os candidatos que apresentarem somente um plano ou projeto, conforme a Clausula
Sétima deste edital serdo enquadrados na condigdo de pré-incubagdo. Os que apresentarem
o Plano de Negdcios, conforme a Clausula Oitava deste edital, e serem enquadrados a parti-
ciparem do processo seletivo de incubacao.

a) Aqueles que forem classificados como pré-incubados terdo uma prazo de 60 (sessenta)
dias a partir da comunicagao da Secretaria Municipal do Trabalho e Industria Convencional,
para complementar as informagdes e serem enquadrados a participarem do processo seletivo
de incubagéo.

4. Clausula Quarta - Da Inscricdo

4.1 - As inscrigdes deverao ser efetivadas diretamente no Setor de protocolo do Municipio
, direcionado a Secretaria Municipal de Trabalho e Industria Convencional.

4.2 - As inscrigbes estéo abertas pelo periodo de 12 meses a partir da data de publicagdo
deste edital e ficam limitadas a disponibilidade de numero de vagas mencionado na Clausula
9.1 deste edital.

5. Clausula Quinta - Da Documentacao

5.1 - Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscrigdo, os seguintes documentos:

a) apresentacdo do projeto, proposta ou plano de negdcios;

b) previsao de disponibilidade de tempo para as atividades inerentes a concretizacéo do
empreendimento;

c) descrigcdo da infraestrutura minima necessaria, além daquela oferecida pelo Municipio;

d) comprovagao de disponibilidade de capital necessario a efetivagdo do empreendimen-
to;

e) comprovagéo da adequacao do empreendimento as instalagdes oferecidas e que nao
apresente qualquer tipo de risco para a integridade patrimonial do Municipio, no caso de mo-
dalidade regular de residéncia interna.

6. Clausula Sexta - Das Etapas do Processo Seletivo

6.1 - O processo seletivo compreende a selecdo de propostas ou projetos, ou ainda do
plano de negécios. Podera ainda ser realizada entrevistas com os proponentes responsaveis
e a elaboragédo de um pré-plano de negoécios, até a classificagdo final e aprovagao dos sele-
cionados.

7. Clausula Sétima - Dos Requisitos Exigidos na Proposta ou Projeto de Pré-Incu-
bacgao

7.1 - Na proposta ou no projeto deveréo constar, necessariamente:

a) a descrigao do negdcio;

b) a area geografica de abrangéncia;

c) a descrigdo dos produtos e/ou servigos oferecidos;

d) previsédo de sazonalidade;

e) pequena avaliagdo de concorréncia existente;

f) previséo de fontes de insumo, matéria-prima e mao-de-obra necessarias.

8. Clausula Oitava - Dos Requisitos Exigidos no Plano de Negécios para Incubagao.

8.1 - No plano de negdcios deve constar, necessariamente:

a) apresentacéo do nivel de inovagao dos produtos ou servicos;

b) descri¢céo do negdcio e do contexto econémico, social e legal;

c) estrutura organizacional da empresa;

d) andlise estratégica (SWOT e tomada de decis&o);

e) estudo de mercado e plano de marketing;

) estudos técnicos e/ou de engenharia;

g) investimentos (capital fixo e capital de giro);

h) orcamento de receitas e custos;

i) fontes e usos dos recursos;

j) montagem e execucéo;

9. Clausula Nona - Do Numero de Vagas Existentes

9.1 - As propostas ou projetos que cumprirem todas as etapas do processo seletivo e
forem aprovadas serdo convocadas a assumir 15 (quinze) vagas para aqueles inscritos na mo-
dalidade regular de residéncia interna, de acordo com o limite estabelecido no presente edital.

10. Clausula Décima - Dos Procedimentos e Critérios para Classificagdo e Selegao
Final

10.1 - Participam da etapa de selecgao final os proponentes cujos projetos ou planos de
negocios tenham sido aprovados.

10.2 - A selegao final obedecera ao limite de vagas estabelecido na Clausula 9.1 deste
edital.

10.3 - As propostas serdo julgadas e classificadas segundo o somatério dos critérios de
classificagdo x pesos, conforme matriz abaixo:
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Critérios de Classificagdo | |Pesos
Capacidade empreendedora dos proponentes 5
Experiéncia empresarial anterior| 1
Conhecimento do produto ou servigo proposto |2
Conhecimento de mercado |2

Para comprovar os itens acima o(s) candidatos deverdo apresentar documentos
comprobatdrios oficiais.

Grau de inovagdo da proposta 5

Produto ou servigo novo no municipio

Melhoria de produto existente

Aproveitamento matéria prima regido

Previsibilidade de viabilidade de sustentabilidade 3
Sustentabilidade é um conjunto de a¢des que uma empresa toma,

[

[N

w

visando o respeito ao meio ambiente e o desenvolvimento sustentdvel.

Preparo gerencial de lideres | 1
Participagdo de cursos e capacitagdo.

Nivel técnico da equipe I 1
Proponente ou colaborador que tenha formagdo técnica condizente com o produto e ou servigo
constante na proposta.
10.4 - Serao classificadas as propostas que atingirem a pontuagéo minima de 8 pontos.

10.5 — As propostas serdo classificadas de acordo com a pontuagdo que obtiverem o

maior nimero de pontos em ordem decrescente.

11. Clausula Décima Quarta - Da Comunicagao dos Resultados

11.1 - Os resultados finais do processo seletivo serdo divulgados no site do Municipio
de Telémaco Borba - www.pmtb.com.br - até o dia 15 do més subsequente aquele no qual o
proponente disponibilizou a inscricdo, bem como a documentagao, conforme Clausulas Quinta

e Sexta deste edital, respectivamente.
Pago das Araucaria, Telémaco Borba, 02 de setembro de 2015

Luiz Carlos Gibson
Prefeito Municipal

Francisco Joalmir Pucci
Secretario Municipal do Trabalho e Industria Convencional

PORTARIA N.°003/2015

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuicdes e nos termos do inciso 1X, do art. 6° da Lei n.° 1.592, de 27 de abril de 2007,

RESOLVE

| — Determinar, a instauragédo de Sindicancia para apuragéo de eventuais irregularidades em razédo
dos fatos constantes do Detalhamento dos Requerimentos n° 048/2015 e 065/2015 da Camara Municipal
de Telémaco Borba (anexo ).

Il —Nomeio a Procuradora do Municipio Claudia Haas Amaral, matricula 10362, para conduzir o feito
em sua instrugdo, devendo emitir relatério ao seu final.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Telémaco Borba, 04 de setembro de 2015.

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

Céamara Municipal de Telémaco Borba
Rua Oscar Hey, 99 - Centro — CEP 84261-640 - Telémaco Borba — Parana
Fone: (42) 3272-1461 — Fax: (42) 3272-0147
E-mail: camaratb@uol.com.br

~ DISCUTIVO E APROVADO EM LIDO NO EXPEDIENTE
T. Borba, 17 ;/30 Fi s
06/04/2015.-

... hs. do dia..0f/.<.5./2015

‘!’.B

Mario Cesar Marcgndes” Aparecida de Fétima Ribeiro Fraza Marié Cedr Marcoiides
Prhsidakte? 1°. Secretéria Presidente.

e b S e e R

|
|

REQUERIMENTO N° 048/15

0OS VEREADORES QUE ABAIXO SUBSCREVEM, NO
USO DE SUAS PRERROGATIVAS REGIMENTAIS, “REQUEREM DO
SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, QUE ENVIE A ESTA CASA DE LEIS, AS
SEGUINTES INFORMACOES: 1) QUAL A POSICAO DO PODER EXECUTIVO
COM RELACAC AS INSTRUCOES NORMATIVAS N° 1.368/2013 E
1392/2013, LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E LET COMPLEMENTAR N°
147/2014, REFERENTE AO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)? 2)
EXISTE ALGUM PROGRAMA INSTITULDO PARA ORIENTAR O TAXISTA
COM RELACAO AO REGTSTRO NA MEI? 3) SE SIM, COMO O TAXISTA
DEVE FAZER PARA ADERIR A ESSE PROGRAMA? 4) EXISTE ALGUMA
SITUAGAO NA PREFEITURA QUE ESTEJA IMPEDINDO DO TAXISTA
ESTAR REGULAR E PODER PRESTAR SERVICOS PARA EMPRESAS? 5) SE
SIM INFORMAR QUATLS SAO AS IRREGULARIDADES QUE PORVENTURA
ESTETAM IMPEDINDO DESTES PROFISSIONAIS EXERCEREM SUAS
ATIVIDADES: 6) FORAM EXECUTAS MODIFICACOES PARA ADEQUAR A
LEGISLACAO MUNICIPAL QUE TRATA DA SITUACAO DOS TAXISTAS
AO MEI? 7) SE SIM, QUAIS FORAM ESTAS MODIFICACOES? 8) SE A
ADMINISTRACAO ENTENDER QUE ATRAVES DESSE REQUERIMENTO
AS RESPOSTAS NAO SERAC TOTALMENTE ESCLARECEDORAS FAVOR
VERIFICAR A POSSIBILIDADE DE O PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO E UM REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE FINANCAS VIR
A ESTA CASA DE LEIS PARA DAR MAIORES ESCLARECIMENTOS
INCLUSIVE COM VIES ORIENTATIVO PARA QUE POSSAMOS
TRANSMITIR AOS TAXISTAS INTERESSADOS NESTE ASSUNTO".

Camara Municipal de Telémaco Borba
Rua Oscar Hey, 99 - Centro — CEP 84261-640 - Telémaco Borba — Paran.
Fone: 272-1461 — Fax: (42) 3272-0147

E-mail: camare

JUSTIFICATIVA

Com a introdugdo da nova legislagdo referente ao MET, e a profissdo
dos taxistas estd incluso na relagdo come habilitados em aderir o MET, muitos
estdo encontrando dificuldades de fazer essa fransicdo, pois o interesse é
poderem através desse sistema reduzir seus custos fributdrios e como
consequéncia aumentar sua receita em fungdo de maior participagdo no
mercado ao poderem emitir notas fiscais.

Carlos’Roberta Ramos

Sala das Sessdes, 06 de abril de 2015.

/A

Rubé.r;/s ang:k?
Vereador " Vereador /

Cimara Municipal de Telémaco Borba
Rua Oscar Hey, 99 - Ceniro — CEP 8426 1-640 - Telémaco Borba — Parana
Fone: (42) 3272-1461 — Fax: (42) 3272-0147
E-mail: camal (@uol.com.br

DISCUTIVO E APROVADO EM [ LIDO NO EXPEDIENTE

‘ T. Borba, 17 ¢80 hs. do dia

Aparecida de Fdtima Ribeiro Fraza
1%, Secretédria

Presidente |

REQUERIMENTO N° 065/15

O VEREADOR QUE ABAIXO SUBSCREVE, NO USO DE
SUAS PRERROGATIVAS REGIMENTAIS, 'REQUER AO SENHOR
PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DESTA CASA DE LEIS, QUE
CONVOQUE O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO E O SECRETARIC
MUNICIPAL DE FINANCAS PARA ESCLARECER PROCEDIMENTOS
REFERENTES A LEI COMPLEMENTAR N° 128, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2008, QUE TRATA DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL E EM
COMPLEMENTO A0 NOSSO REQUERIMENTO DE N° 48/2015 ONDE OS
NOSS0S QUESTIONAMENTOS NAC FORAM SUFICIENTEMENTE
ATENDIDOS, POIS AINDA PAIRAM DUVIDAS QUANTO A0S
PROCEDIMENTOS QUE O TAXISTA DEVE TOMAR PARA PODER
USUFRUIR DO BENEFICIO DA LET FEDERAL".

JUSTIFICATIVA

Fomos procurados em nosso gabinete, nesta Casa de Leis,
para esclarecer qual o caminho que um taxista, dentro de seus direitos legais
pode resolver a questdo do beneficio da Lei citada o que motivou nosso
primeiro  Requerimento N° 048/2015, mas as respostas ndo foram
suficientemente esclarecedoras para a solugéio da demanda a nés apresentada
e o impasse continua. Para o bom andamento da coisa publica, existe a

Camara Municipal de Telémaco Borba
Rua Oscar Hey, 99 - Centro — CEP 84261-640 - Telémaco Borba — Parand.
Fone: (42) 3272-1461 72-0147

E-mail: camarat

necessidade do acompanhamento e fiscalizaglo do Poder Legislative dos atos
do Poder Executivo.

Sala das Sessdes, 18 de maio de 2015,

Carlos Roberto Ramos
Vereador
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Telémaco Borba, 04 de setembro de 2015
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